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MARZO 2020  



RENDICION DE CUENTAS DIRECCION  

  

a) Presidir todos los actos oficiales de la Fundación ICPROC 
 
b) Presentar a la Junta Directiva los informes periódicos administrativos, financieros y técnicos sobre 
la Gestión realizada, sometiendo a aprobación la actividad proyectiva de la Fundación: Presupuestos, 
Banco de Proyectos, Nuevos Diseños técnicos.  
 
c. Asistir a las reuniones de los órganos de dirección y administración de la Fundación.  
 
d. Revisar el presupuesto preliminar de funcionamiento e inversión de la Fundación previo a la 
aprobación de la Junta Directiva.  
 
e. Coordinar la elaboración y análisis de resultados del presupuesto general de la Fundación.  
 
f. Presentar a la junta directiva los informes correspondientes a las Actividades ejecutadas, 
acompañado de los Estados de Situación Financiera correspondientes e informes de gestión social.  
 

FUNCIONES DE LA DIRECCIÓN  



RENDICION DE CUENTAS DIRECCION  

  

 
g. Gestionar los recursos necesarios para el buen funcionamiento de la Fundación bien sea por 
medio de contratos con diferentes entes Gubernamentales o No Gubernamentales o por medio de 
las estrategias diseñadas por las áreas de la Fundación.  
 
h. Nombramiento del personal para los cargos definidos en el organigrama institucional.  
 
I. Dirigir, orientar, coordinar, ejecutar y hacer seguimiento al Direccionamiento Estratégico necesario 
para la mejora del desempeño a nivel institucional, el cumplimiento de la Misión y el alcance de la 
Visión.  
 
j. Ordenar los gastos de acuerdo al presupuesto.  
 
k. Velar por el control permanente de los movimientos diarios de caja.  
 
I. Y todas las demás descritas en el Manual de Funciones de la Fundación 

 

FUNCIONES DE LA DIRECCIÓN  



RENDICION DE CUENTAS DIRECCION  

  

a) Presidir todos los actos oficiales de la Fundación ICPROC 
 
 
 Gestión, acompañamiento y presión para resolver la situación contractual y financiera de 

los comodatos con la Alcaldía Municipal de San Vicente de Chucurí.  
 

 Gestión y tramite para resolver el proceso con la APC y Alcaldía Municipal con relación al  
plan  maestro y alcantarillado que afectó las instalaciones de la Fundación.  
 
 

 

INFORME  GESTION 2019 



RENDICION DE CUENTAS DIRECCION  

  

b) Presentar a la Junta Directiva los informes periódicos administrativos, financieros y técnicos sobre 
la Gestión realizada, sometiendo a aprobación la actividad proyectiva de la Fundación: Presupuestos, 
Banco de Proyectos, Nuevos Diseños técnicos.  
 
 
 20 de marzo – Junta Directiva.  

 
 Aprobación de presupuesto 2019  
 
 Aprobación de estrategias de apoyo financiero para la Fundación 
 
 Adjudicación de casa encuentro  

 
 
 

 



RENDICION DE CUENTAS DIRECCION  

  

c. Asistir a las reuniones de los órganos de dirección y administración de la Fundación. 
 

 Reuniones de Secretariado  Diocesano  
 Reuniones de pastoral rural 
 Reuniones de vicaría. 

 
 
 
d. Revisar el presupuesto preliminar de funcionamiento e inversión de la Fundación previo a la 
aprobación de la Junta Directiva.  
  

 Se elaboró el presupuesto  2019  proyectando gestión de ingresos a través de proyectos, 
ventas propias y otros servicios prestados.  
 

 



RENDICION DE CUENTAS DIRECCION  

  
g. Gestionar los recursos necesarios para el buen funcionamiento de la 
Fundación bien sea por medio de contratos con diferentes entes 
Gubernamentales o No Gubernamentales o por medio de las estrategias 
diseñadas por las áreas de la Fundación.  

Formación y Capacitación 

Desarrollo Rural y 

Empresarial 

Desarrollo Humano Social 

Evangelización 

                      

                      

                      

                      



GESTION DE RECURSOS 2019  

EDUCACIÓN  

EN EJECUCION  

Contrato de Donación- ISAGEN 34/3797 DE 

2019 $ 530.592.815 $ 378.684.857

Convenio Alcaldía Barrancabermeja 
$ 543.845.669 $ 378.540.900

Convenio UT- Gobernación de Santander $ 556.856.048 $ 501.170.443

Contrato - Alfabetización Alcaldía de San 

Vicente $ 12.000.000 $ 12.000.000

Convenio IPRED- Técnología Agroindustrial 
$ 8.099.914 $ 8.099.914

Convenio UIS- Instituto de lenguas 
$ 63.000.000 $ 63.000.000

$ 1.714.394.446 $ 1.341.496.114TOTAL 

VALOR APORTE 

ALIADO 
ESTRATEGIAS PROYECTOS 

EDUCACION FORMAL 

FORMACION TECNICA- 

PROFESIONAL 

VALOR TOTAL  



GESTION DE RECURSOS 2019  

EDUCACIÓN  

PROCESO DE GESTION  

Convenio Ecopetrol Educación/Social $ 809.255.395 $ 569.449.463 AJUSTADO 

Convenio Mansarovar Cimitarra $ 117.450.000 $ 100.000.000 EN PROCESO 

Convenio Mansarovar Puerto Nare $ 78.231.991 $ 55.945.334 EN PROCESO 

Contrato CAJASAN - SAT DEPARTAMENTO 
$ 879.637.710 $ 879.637.710

SE DISMINUYE/EN 

PROCESO 

Contrato de donación- POPULORUM 

PROGRESIUM $ 98.960.154 $ 77.400.155

Colegio Floresmiro López Jiménez $ 317.230.478 EN PROCESO 

Propuesta ISAGEN - Técnica laboral en 

Agroecología $ 185.900.364 $ 107.635.000 NO RESPUESTA

Propuesta CAJASAN  - Técnica laboral en 

Agroecología $ 185.900.364 $ 107.635.000 EN PROCESO 

EDUCACION NO FORMAL Convenio IMPALA-Genezareth $ 5.300.035.000 $ 4.225.035.000 EN PROCESO 

$ 7.972.601.456 $ 6.122.737.661

ESTADO DE 

GESTIÓN 

TOTAL 

ESTRATEGIAS PROYECTOS VALOR TOTAL  
VALOR APORTE 

ALIADO 

EDUCACION FORMAL 

FORMACION TECNICA- 

PROFESIONAL 



GESTION DE RECURSOS 2019  

HUMANO SOCIAL  

EN EJECUCION  

LINEA DE PROYECTO LINEA DE PROYECTO NOMBRE PROYECTO VALOR TOTAL  
VALOR APORTE 

ALIADO 

Orientación vocacional
Talleres con jóvenes Instituciones 

Educativas Llana Caliente/Guamales

Promoción y entrenamiento de 

jóvenes formadores. 
Contrato Emprendimiento Alcaldía San 

Vicente 

Primera infancia Convenio CAJASAN  - AIN Puerto 

Wilches y Barrancabermeja $ 153.020.000,00 $ 115.020.000,00

Contrato de Donación- ISAGEN 

34/3797 DE 2019 $ 265.296.408 $ 189.342.429

Convenio CAJASAN - JEC $ 201.040.000 $ 176.040.000

INTERVENCION EN 

MUJERES 

Promoción de la construccióin de 

proyectos de vida familiar con 

enfoque de equidad género que 

permitan impulsar el liderazgo de la 

mujer hacia el empoderamiento de 

una visión empresarial del campo.
Contrato Alcaldía Municipal $ 17.000.000 $ 17.000.000

$ 636.356.407,71 $ 497.402.428,71TOTAL 

INTERVENCION CON 

JOVENES

INTERVENCION EN NIÑEZ

Niñez 



GESTION DE RECURSOS 2019  

PROCESO DE GESTION  

HUMANO SOCIAL  

LINEA DE PROYECTO LINEA DE PROYECTO NOMBRE PROYECTO VALOR TOTAL  
VALOR APORTE 

ALIADO 
ESTADO DE GESTIÓN 

INTERVENCION CON 

JOVENES

Promoción y entrenamiento de 

jóvenes formadores y 

emprendedores

Propuesta jóvenes emprendedores 

Santander - Unión Europea
NO APROBADA 

Convenio Ecopetrol Educación/Social $ 404.627.698 $ 284.724.731 AJUSTADO 

Convenio IMPALA 
$ 466.053.789 $ 375.352.105

EN PROCESO DE 

GESTION 

POBLACION EN 

CONDICIONES 

ESPECIALES 

Inclusión en la educación Inclusión en educación San Vicente 

$ 787.054.000 $ 724.654.000

EN PROCESO DE 

GESTION 

Proyecto de vivienda de interés social 
EN PROCESO DE 

GESTION 

Propuesta familias reasentadas 

Hidroeléctrica de Sogamoso- ISAGEN 

/FUNDAPAIN $ 31.238.000,00 $ 31.238.000,00

EN PROCESO DE 

GESTION 

Propuesta familias reasentadas 

Evento Lizama/ECOPETROL $ 131.428.571,43 $ 92.000.000,00

EN PROCESO DE 

GESTION 

$ 1.820.402.058,13 $ 1.507.968.836,30

INTERVENCION EN NIÑEZ

TOTAL 

INTERVENCIÓN EN LA 

FAMILIA

Niñez 



GESTION DE RECURSOS 2019  

DESARROLLO EMPRESARIAL  

EN EJECUCION  

LINEA DE PROYECTO PROYECTO VALOR TOTAL  
VALOR APORTE 

ALIADO 

TRANSFORMACIÓN Y 

EMPRENDIMIENTOS Proyecto de emprendimiento Alcaldía San 

Vicente $ 10.000.000,00 $ 10.000.000,00

$ 10.000.000 $ 10.000.000TOTAL 

Proyectos 

pedagógicos 

Contrato de Donación- ISAGEN 34/3797 DE 

2019



GESTION DE RECURSOS 2019  

DESARROLLO EMPRESARIAL  

EN GESTION  

LINEA DE PROYECTO PROYECTO VALOR TOTAL  
VALOR APORTE 

ALIADO 
ESTADO DE GESTIÓN 

Proyectos 

pedagógicos 

agropecuarios. 

Contrato de donación- POPULORUM 

PROGRESIUM

Contrato Frutales y Seguridad alimentaria -

ECOPETROL $ 88.200.000 $ 88.200.000 EN GESTION 

Convenio Especies Menores - ECOPETROL $ 412.277.750 $ 289.505.639 EN GESION

Propuesta jóvenes emprendedores Santander - 

Unión Europea $ 5.595.647.059 $ 4.756.300.000 NO APROBADO 

Convenio Porcicultura  - ECOPETROL $ 145.900.000 $ 100.000.000 EN GESION

AMBIENTAL Propuesta de Buenas Prácticas Agropecuarias- 

ISAGEN  $ 503.564.241 $ 398.771.849 NO APROBADO 

$ 6.745.589.050 $ 5.632.777.489

Seguridad Alimentaria 

y Nutricional 

TOTAL 

TRANSFORMACIÓN Y 

EMPRENDIMIENTOS 



ATENCION A IMPREVISTOS- GESTION  

Inversión no planificada 
$196.720.000 



BIENESTAR INSTITUCIONAL 

 Procesos de formación y capacitación 
 

 4 Encuentros institucionales  
 

 Eventos extralaborales - día de la mujer  
 

  Encuentro Docentes 2019 – Capacitación 
 
 
 
 - Empleos generados 

 

 

 

 

    

CONVENIO CANTIDAD EMPLEOS

ISAGEN 3

GOBERNACION 12

CAJASAN 5

BARRANCABERMEJA 24

ADMINISTRACION 29

TOTALES 73



- Aliados 

Logros Gestión 2019 



OTROS IMPACTOS DE LA GESTION 2019 

• Incremento del nivel competitivo de la Fundación y ampliación de las posibilidades 
de Participar en convocatorias publicas y privadas 

• Evitar sanciones de carácter pecuniario y penal 
• Gozar de los beneficios de permanencia en el régimen tributario especial 
• Confiabilidad y credibilidad institucional ante los oferentes, proveedores y clientes 
• Renovaciones de licencias de calidad en la prestación del servicio educativo 
• Actualización y avaluó de inventarios bienes muebles e inmuebles. 
• Saneamiento contable, creación y aplicación de políticas contables coadyuvando al 

control interno. 
• Organización y control en registros y soportes contables, confiabilidad de la 

información sistematizada. 
• Cumplimiento de ley de bancarización, mediante implementación de portal bancario, 

agilidad en los pagos y transparencia en las transacciones. 
• Disminuir el riesgo de perdida de efectivo por factores externos 
• Mejorar imagen ante terceros 
• Mejorar ambiente laboral  
• Mejorar la calidad de los servicios ofertados.  



PROYECCIONES  

 
 
 

 

 Continuar y ampliar los procesos de gestión de recursos cooperación 
internacional/empresas privadas 

 Normalización de Impuestos Prediales 2019 
 Arreglo de la Sanción UGPP – Pensiones pendientes de pagos de afiliaciones años 

2005-2008 
 Adecuación reserva y corredor ecoturístico Grahinca 
 Solicitud de condonación de impuesto predial 2016-2019 predio CENCOFAM (en 

trámite) 
 Transferencia del predio de casa encuentro a la Fundación – ICPROC  (Avalado por 

Monseñor)  
 Gestión de Montaje de ideas de negocios para sostenibilidad financiera  
 Cerrar el tema de liquidación de comodato.  
 

 



Gracias ….. 


